
                                                                             
 
 

Herausgeber: dbb, Geschäftsbereich Tarif, Friedrichstraße 169, 10117 Berlin, Tel. 030.40 81-54 00,  
Fax 030.40 81-43 99, E-Mail tarif@dbb.de, v.i.S.d.P. Ulrich Hohndorf, Leiter Geschäftsbereich Tarif 

 
 
 

04. April 2018 

 
 

m
it

g
li

e
d

e
r-

in
fo

 

Einkommensrunde 2018 Bund und Kommunen 

Streik und Demo 
am 11. April 2018 in Bonn 
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 Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,  
 
auch die zweite Verhandlungsrunde zur Einkommensrunde 2018 für die Beschäftigten 
von Bund und Kommunen hat am 12./13. März 2018 zu wenig Fortschritte gebracht. 
Die Arbeitgeber blockieren weiter! Unsere berechtigten Forderungen seien nicht erfüll-
bar. Das lassen wir uns nicht bieten, liebe Arbeitgeber! 
 

Wir fordern: 

 Lineare Entgelterhöhung von 6 %, mindestens jedoch 200 Euro  

 Laufzeit: 12 Monate 

 Azubis: 100 Euro Entgelterhöhung, verbindliche Zusage zur Übernahme, Tarifie-
rung von Ausbildungsentgelt für betrieblich-schulische Ausbildungen 

 20 % Nachtarbeitszuschlag auch im Besonderen Teil Krankenhäuser 
 
Zur Unterstützung unserer Forderungen rufen wir alle Beschäftigten im Kommunal- und 
Bundesdienst in Nordrhein-Westfalen zu einem ganztägigen Warnstreik auf! 
 

Wir treffen uns am 11. April 2018 ab 10.30 Uhr auf dem Stiftsplatz in 
Bonn! 
Vom Stiftsplatz aus werden wir nach einer kurzen Auftaktveranstal-
tung einen großen Demonstrationszug  bilden und gemeinsam zum 
Markt ziehen! 
 

Um circa 13.00 Uhr findet dort die Abschlusskundgebung statt. 
Auf der Abschlusskundgebung sprechen zu uns: 

Ulrich Silberbach (dbb Bundesvorsitzender) und Karoline Herrmann (dbb jugend) 
 
Weiterhin wollen wir: 

 Zeit- und wirkungsgleiche Übertragung des linearen Abschlusses auf die Bundes-
beamten 

 Angleichung der Jahressonderzahlung Ost an West (VKA) 

 Erhöhung des Wechselschicht- und Schichturlaubs 

 20 % Zuschlag für Samstagsarbeit auch in Krankenhäusern 

 Einrechnung der Pausen in die Arbeitszeit bei Wechselschicht (BT-K und BT-B) 

 Zusage, auf regionaler Ebene über ein kostenloses landesweites Nahverkehrsticket 
zu verhandeln  

 Erhöhung des Urlaubs für Auszubildende um einen Tag 

 Verbesserung der Regelungen zur Kostenübernahme des Ausbildenden beim Be-
such auswärtiger Berufsschulen  

 Verhandlungszusage über erweiterte Regelungen für Leistungsgeminderte 

 Fortschreibung der Regelungen zur Altersteilzeit  



 
Betroffen sind u.a. die Tarif-Beschäftigten im Bereich des TVöD, TV-V und TV-N 
NRW. Die Auszubildenden sowie Praktikanten nach dem TVAöD (BBiG und Pflege) 
und TVPöD sowie aus den anderen aufgezählten Tarifbereichen sind von diesem 
Streikaufruf umfasst. Die betroffenen Bundesbeamten haben kein Streikrecht. Sie 
sollen aber unsere Forderungen in ihrer Freizeit bei der Demo unterstützen. 
   

        
 
 

Organisatorische Hinweise zu Standorten und Abfahrtszeiten 
der Reisebusse bzw. sonstige Hinweise erhaltet Ihr bei Eurem 
komba Orts- bzw. Kreisverband vor Ort! 

dbb und komba helfen! 
 

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompetente Ver-
tretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Beratung bei Problemen 
am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kolleginnen und Kollegen kennen die 
Fragen und Probleme in den Kommunen und Betrieben, denn sie arbeiten selber 
dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Information und Semi-
narangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die Kommunalgewerk-
schaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und Landespolitik, den kommu-
nalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles: 
Der dbb tritt als eigenständiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, 
Ländern und Kommunen gegenüber - und setzt, wenn es sein muss, Forderungen 
auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bieten also beides: individuelle, 
praxisbezogene Hilfe und Unterstützung im beruflichen Alltag genauso wie eine kon-
sequente, kämpferische Interessenvertretung auf höchster Ebene. Nähe ist unsere 
Stärke - und unsere Stärke ist Ihnen nah. Weitere Informationen: www.komba.de 
 

 

http://www.komba.de/

